il Mentimeter

Ankieta ewaluacyjna // 3
dni Sciezki

Ankieta stuzy ocenie zjazddéw realizowanych w ramach kazdej
ze sciezek.

Bardzo zalezy nam na tym, aby podnosic¢ jakos¢ naszych
dziatan. Mozemy to robic¢ tylko wtedy, kiedy wiemy, co robimy
dobrze, a nad czym jeszcze powinnismy pracowac. Dlatego
prosimy Was o szczere odpowiedzi na kazde z ponizszych
pytan. Bedqg one dla nas podstawowym zrédtem wiedzy o tym,
jak modyfikowac kolejne edycje programu. Chcemy tez
dowiedziec¢ sie, co sie sprawdzito i wedtug Was jest warte
powtdrzenia w przysztosci.

Dziekujemy! Zespdt programu Zielony Lider
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Na ktérej Sciezce jestes?
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Czvy w trakcie szkolen:

nawigzatas(-es) kontakty, ktore planujesz wykorzystac

W grzxsz’roéci? @

dowiedziatas(-es) sie, jakie dziatania podjgé wobec
wyzwania z ktérym zgtositas(-es) sie do programu?es,

dowiedzic’roés-eéi sis czeﬁoé noweﬂo? @

zmienitas(-es) swoj sposodb myslenia o jakiejs kwestii

iiiii

zdecydowanie nie
zdecydowanie tak
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Ogdlnie rzecz biorgc, jak oceniasz 3 dni szkoleniowe
Twojej sciezki? Odpowiedz, postugujgc sie skalg
szkolng.
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Czvy na tym etapie polecit(a)bys udziat w tym
programie innym?

Polecitabym/Polecitbym udziat w tym programie

innxm? @

zdecydowanie nie
zdecydowanie tak




Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie

najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

Dobre praktyki zaprezentowane przez Gmine lzabelin

Wymiana doswiadczen, budowanie sieci wartosciowych
kontaktow

Spotkania z ekspertami, ludzmi majgcymi wizje i potrafigcymi
ja wdrozy¢ w zycie, poznanie nowych wartosciowych ludzi,
wymiana poglgdéw, opinii

Ogrom wiedzy merytorycznej iraz sklad osobowy, ktory
wzdjwmniw sie inspiruje i wymienia doswiadczeniami

Wymiana poglgdéw z innymi ktérzy przyszli z podobnymi
problemami

Zdecydownie uwazam za mocne strony spotkania z
specjalistami.
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@ Answers

Dobre praktyki zaprezentowane przez Gming lzabelin
Wszystkie tresci na wysokim poziomie i do wykorzystania

Bardzo dobra organizacja warsztatéw; ciekawe materiaty
do zapoznania przez prelegentow



Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie

najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

Mozliwosé zapoznania uczestnikéw innych miasta -
wymiana doswiadczenia,

Mozliwosé poznania uczestnikow, ekspertéow, rozeznanie
potencjatu wspotpracy w obszarach eko z osobami
posiadajgcymi podobne wartosci, ponadto good case
practices, inspiracje, kalambury, zywnosé.

Spotkanie z innymi Zielonymi Liderami.

Dziekuje bardzo za wizyty studyjne oraz mozliwosé poznania
wspaniatych ludzi, ktérzy w interesujgcy sposoéb dzielq sig
swojg wiedzg i doswiadczeniem

Inspiracje, dobre praktyki, wymiana doswiadczen

Inspiracja, struktura, wymiana doswiadczen, dobre praktyki

A Mentimeter

@ Answers

Spotkania z przedstawicielami réznych srodowisk, ktére
pozwala na spojrzenie na problem z réznych
stron.Prezentacje oraz dobdr prelegentéw - moéwienie o tym
co sie udato, a jeszcze bardziej co nie.

Prezentacja Judyty

Czas dla naszego projektu



Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie

najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

227

Uzupetnienie wirdzy; wizja zastosowania rozwigzan w swoim
miescie

Pomoc w precyzowaniu dzialan

Mozliwosé wystuchania wszystkich uczestnikéw raz ciekawe
prelekcje

Swietni ludzie:)

Partycypacija spolecznaWiedza specjalistyczna (retencja,
miasto - ggbka, ogrody deszczowe, drzewa w miastach)

A Mentimeter

@ Answers

22z

Najbardziej cenna jest wymiana doswiadczen oraz
zestawienie naszych pomystow z pomystami innych
zespotow

Nowa wiedza



Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie

najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

Spotkanie z inspirujgcymi ludzmi i nauka pracy nad
projektem w konkretnym systemie planowania.

Pomoc w precyzowaniu dziatan

Prezentacje praca w grupach

Wyktad Judyty

Wzajemne kontakty, praca w zespole, kompetencje
prowadzgcych

Prezentacja Ani ze Starogardu
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@ Answers

Prezentacje, wiedzqg i doswiadczenie pozostatych
uczestnikow

Inspiracje z Zooma "na zywo’, praca w zespole, wymiana z
innymi zespotami

Prezentacja tukasza Pawlika



A Mentimeter

Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie
najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

@ Answers

Nowe inspiracje, ale przede wszystkim czas na Praca w zespole, kontakty z innymi, kompetencije Kierunkowanie na readlia.
skonkretyzowanie roznych aspektow witasnego projektu. prowadzgcych

Merutoryka
Energia ludzi, dobre praktyki Ludzie

Merytoryka, oraz wykladowcy
Praca ze specjalistami Praca ze specjalistami i wyktady



Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie

najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

Wszystko.

Wyktady ekspertdéw, przedstawienie doswiadczen w innych
jednostkach, mozliwosé otwartej dyskusji, wspotpracy i
czerpania energiiinnych zespotéw

Najbardziej wartosciowa byta bezposrednia rozmowa o
konsultacja z ekspertami oraz praca w podgrupach.
Najciekawsze byty "nieszablonowe rozwigzania”.

Merytoryka, nowe pomysty, kontakt z fantastycznymi
prowadzgcymi i uczestnikami

Rozmowy z ekspertami, wymiana doswiadczen,
prezentowanie wspolnie rozwiazan

Integracja grupy
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@ Answers

Nowe pomysty, fachowe doradztwo, swietna energia i
mnostwo inspiracii

lwona Weber - mogtabym jej stuchacé bez konca. Mowi
bardzo inspirujgco i ma przeogromng wiedze. Cheiatabym
aby moi koledzy z UM réwniez mogli jej postuchacé.

Spotkanie z tukaszem Pawlikiem.
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Co uwazasz za mocne strony trzech dni sciezkowych - co byto dla Ciebie
najciekawsze, najbardziej wartosciowe?

@ Answers

Wymiana doswiadczen, kontakty, gotowe narzedziq, Wzajemne wsparcie i pomysty Pomoc w rozwigzywaniu problemow
przyktady realizacii

Prezentacje z konkretnymi przyktadami dziatan i realizacji Inspiracje, konsultacje, ktére pozwalajg by projekt ewaluowat
My. Spotkanie z takg nakrecong ekipg organizatoréw i zadan podobnych do naszego
uczestnikow.

Mozliwosé rozmoéw miedzy uczestnikami, ktérzy dajg wiele
Nawigzywanie kontaktéw przydatnych do wdrazania w pomystow, bowiem majg przyktady z wdrozonych juz dziatan.
naszej gminie programu BZI. Integracja zespotdéw.
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Co uwazasz za stabe strony trzech dni sciezkowych - co Cie znudzito, byto
niepotrzebne, czego zabrakto?

@ Answers

Brak Generalnie nie bylo slabych stron..chyba ze ja ;) Nie bylo

Wszystko byto ok Wszystko byto ok Nie byto stabych stron, moze jedna - za szybko sie skoriczyto

+ Wszystko byto przygotowane na "“tip top”, jedyne czego Niepotrzebne dla mnie sg rozmowy jak sie czuje i jakie mam
zabrakto to wiekszej ilosci przepysznych pierozkow:) odczucia w stosunku do obrazkéw.Rozumiem idee, ale nie

jest to czes¢ spotkan za ktérg bede tesknic¢ jak jej zabraknie



Co uwazasz za stabe strony trzech dni sciezkowych - co Cie znudzito, byto
niepotrzebne, czego zabrakto?

Zbyt duzo czasu na prace nad wiasnymi projektami, a zbyt
mato na networking z ekspertami

Nie mam uwag

Spotkanie z inspirujgcymi ludzmi i nauka pracy nad
projektem w konkretnym systemie planowania.

Przydatby sie wyktad o pozyskiwaniu finansowania na rézne
przedsiewzigcia w gminie/organizacjach pozarzgdowych na
przedsiewziecia eko/z obszaru gospodarowania
odpadami/goz

Brak

Zbyt mato czasu

A Mentimeter

@ Answers

Przydatoby sie dotkng¢ mocniej obszaru prawno-
adminisitracyjnego, gdyz to przepisy umozliwiajg lub blokujg
réznorodne rozwigzania

Brak

Wszystko dobrze przygotowane i zbalansowane. Dobre
tempo.
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Co uwazasz za stabe strony trzech dni sciezkowych - co Cie znudzito, byto
niepotrzebne, czego zabrakto?

@ Answers

"Organizacja” ogniska i sposob omowienia tego punktu Bardzo podobny zakres prezentacji Tomasza do Staba organizmu organizacija gniska ;-)
programuje poprzednich wystapien

A
A A

Klimatyzacja
Trudno powiedziec¢ Troche byto powtdrek z poprzednich prezentacii.
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Co uwazasz za stabe strony trzech dni sciezkowych - co Cie znudzito, byto
niepotrzebne, czego zabrakto?

@ Answers

Bez uwag :-) Niczego Nie mam nic do zarzucenia
Brak Brak stabych stron Niczego nie brakowalo
Nie byto takich rzeczy. Niczego nie brakowato, wszystko super Niczego nie brakowato
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Co uwazasz za stabe strony trzech dni sciezkowych - co Cie znudzito, byto
niepotrzebne, czego zabrakto?

@ Answers

Nie znalaztam stabych stron, wszystko byto zrownowazone i Forma online jest trudna do zrealizowania bedgc fizycznie w Nie ma takich rzeczy
dato petnie satysfakcji pracy.

Dzisiejsza prezentacja o ogrodach deszczowych nie
Zbyt krétki czas spotkania/zjazdu Za szybko sig skonczyto. wyczerpatd tematu. Oczekiwatam wigcej informacji np. O
malutkich ogrodach w pasach drogowych.

Drugie danie w czasie obiadu. Nie obchodzi o to, ze musze Brak
miec¢ mieso, ale byto zbyt wymysine. Zupka i deserek - cudo Zbyt krétkie zjazdy:.

]
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Jesli masz dodatkowe uwagi dotyczgce 3 dni Sciezkowych lub sugestie
dotyczqce tego, jak powinniSmy je organizowac w przysztosci, wpisz je

ponizej.

nie

Brak uwag

Jestem petna podziwu dla Waszej pracy, Waszego
zaangazowania. Tak trzymac!!

Wszystko jest idealnie *#

nie mam uwag

Mniejszy nacisk na mitg atmosfere (ktdra jest i tak super)
wiecej skupienia na konkretnych problemach. Praca
warsztatowad i prezentowanie efektow zmusza do podjecia
wysitku:)

A Mentimeter

@ Answers

Zdecydowaniw stacjonarnie - pozwala to na fajna energie i
wymiane doswiadczen w kuluarach

Po szkoleniach komunikacja+edukacja mozna bytoby zrobié
warsztaty: Stworz zatozenia kampanii edukacyjnej w swojej
gminie dotyczqgce problemu zespotu - usprawnitoby to
uzupetnienie murala w tym obszarze
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Jesli masz dodatkowe uwagi dotyczgce 3 dni Sciezkowych lub sugestie
dotyczqce tego, jak powinniSmy je organizowac w przysztosci, wpisz je
ponizej.

@ Answers

Organizacija jest na najwyzszym poziomie, miejsce, logistyka, By¢ moze warto wykonac diagnoze wiedzy uczestnikow Brak
atmosfera sprzyjajg zdobywaniu wiedzy przed zaplanowaniem sciezki, aby trafic z
wypoziomowaniem szkolenia

Wiecej o problematyce wsi, nie tylko duzych miast
Brak
Brak uwag

Nie mam zastrzezen do organizacii.
Prezentacje, wiedzqg pozostatych uczestnikow, integracija
Przydatna bylaby petna lista uczestnikéw Wody 1 z
kontaktem
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Jesli masz dodatkowe uwagi dotyczgce 3 dni Sciezkowych lub sugestie
dotyczqce tego, jak powinniSmy je organizowac w przysztosci, wpisz je
ponizej.

@ Answers

Cenng energia ludzi w zespole, dobre praktyki, uwagi Nie mam :-) Brak
prowadzgcycj
Brak uwag Wiecej niz 2 dni pracy warsztatowej w realu
Brak uwag
Super byto to, ze zajecia mieliSmy w tym samym miejscu co Wg mnie organizacja jest bardzo dobra, nie ma nudy:)
Nie mam nocleg.



